
Parent(s) - Responsable légal 

Madame, Monsieur :Nom : …………...Prénom : ……………. 

Inscrit mon enfant …………………….. 

Au camp Pyrénées du 20 au 25 février 2012. 

 Autorise les responsables du camp à prendre, en cas d’urgence, toutes les 

mesures nécessaires à la sauvegarde de la santé de mon enfant. 
 

FAIT À     , LE    

 

Signature (s) 

       (lu et approuvé) 
 

 

Nom………………………… Prénom………………..……………. 

Né(e) le :…………………  Sexe : Masculin  o  Féminin    o  

Équipement ski :  pointure de l’enfant : ………      taille : … m…. 

Tour de tête en cm (casque) : ……………. 

Niveau de l’enfant :    débutant       moyen          fort   

Mr…………………...…………….  Prénom………………………..…………….…. 

Mme…………………...…………….  Prénom………………………..……………….. 

Adresse………………………..…………………………………………………………..  

Code Postal………………… Ville………………………………………………… 

Téléphone……………………………….  Portable………………………………….. 

Enfant :  

Parent couvrant l’enfant 

Profession…………………………… Employeur………………………………………

Téléphone professionnel……………………………….  

N° de Sécurité Sociale……………………………… N° CAF ou MSA……………….  

Responsabilité Civile:  

Compagnie…………………….. N° de contrat……………………. 

Dossier D’inscription  

Le dossier complet est un préalable à l’accueil de votre enfant. (si il n’a 

pas déjà un dossier dans nos services) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hébergement en pension complète au Centre de Vacances 

de Trébons à 4 kms de Bagnéres de Bigorre 
 
 

 

Du ski , du ski, du ski 
Mais aussi luge, 

Piscine (si mauvais temps) 
Visite de Bagnère de Bigorre 

Visite chez un paysan des montagnes 
veillés  

 organisées par l’équipe d’animation  
avec la participation des enfants et des jeunes 

Votre dossier doit comporter : 

- la photocopie de la pièce d’identité de l’enfant, ou le livret de famille (taxe de 

séjour) 

- la fiche sanitaire de liaison 

- une photocopie des pages du carnet de santé qui correspondent aux vaccins de 

l’enfant 

- une photocopie de l’attestation de sécurité sociale ou figure le nom de l’enfant  

 pour les parents bénéficiaires des bons MSA (le tarif correspondant ne sera 

accordé qu’au moment ou seront remis les bons)  

 Une attestation d’assurance responsabilité civile et accidents corporels. 


